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. REGIONE SICILIANA
ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO

- 1/_1rea Ajfan Genem_l;_ e“Comu‘m - Fondo- di .Rotazione -

DETERMINAZIONE DEL DIRE/Z‘OR? RALE ff.
= N°' O DEL 0z &0&3.

Oggetto Apphcazmne dei benefici prev1s1:1 dall’Art 42, comma 5 delD Lgs. 151/200] m favore
- del dlpendente Cannata Vlttorlo qua]n‘" ica “Capo Tecmco” Cl S - :
PROPOSTA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO :

PREMESSO

= che il sig. Cannata Vittorio nato a Pa]ermo il 06/06/1960 in servizio. dal 02 Gennaio 199I ha
"chiesto con istanza del 02/01/2023 corredata da documentazwne giustificativa, assunta al protocolIo

~in data 02/01/2023 n. 1, di essere ‘collocato in aspettatlva retribuita di cui all’Art.. 42, comma 5, del

D. Lgs. 151/2001 ¢ s.m.j, per assistere 11 proprlo fratello poﬂatow d1 hanchcap grave art 3, comma
~ 3, legge 104/92; .

- che PATt, 42, comma 5, del D. Lgs 26/03/2001 n® 151 prevede che al dlpendente che assiste.

persona con handu,ap riconosciuta, ai sensi dell’art. 3, comma 3, della legge del 05/02/1992 h. 104, -
possa fruire, in alternativa ai permessi mensili, di per10d1 di congedo straordinario retubu]to hno a
due anni totali nelf’arco della vita lavorativa; - ‘ - :

- che il- dipendcnte Cannata Vittorio con Determmazmne del Dnettore (xenerale £f n. 135 del
24/05/2021 & gia stato autorizzato, per le stesse motivazioni, ad usufruire del benefici previsti
dall’Art. 42, comma 5, del D. Lgs. 151/2001 nel[a seguente modahta znrero = dal 1 0/05/202I al
04/12/2022 — per mesi 18 ¢ glorni 24; o .

- che in riferimento a quanto dlSpOStO dalla normatwa cntata in oggetto chiede un ulteuore periodo

~ di congedo straordmarm nella seguente modalita intero — dal 03/0]/2023 al: 09/06/2023 mesi 5e.

giorni 6;

CONSIDERATO

- che per le motlvaaom descrltte Ain premessa occorre concede1e al d1pendente Cannata Vltt(‘i‘lo i
periodo di congedo straordmarlo richiesto, ai sensi della normatwa esposta in ogge’rto



: | ‘PROPONE
Per le motwazmm di cu1 in premessa |

- di concedere il dlrltto di fruu'e del congedo stram dmano prev1sto dall’ Art. 42, comma 5 del
D. Lgs. n. 151/2001 al dlpendente “Capo Tecmco” CLS —sng Cannata Vittorio nel permdo .

" intero dal . 03/01/2023 al 09/06/2023 ‘mesi 5 e gmml 6 per a531stcre i1 propr10 fratello,.
‘portatore di handlcap grave art. 3, comma 3, legge 104/92 :

- -Ne; per1od1 di congedo straordmano al 51g Cannata Vlttorlo Spetta ana mdenmta corrlspondente R
: all’ultima retrlbuzmne percepita, e cme quelia dell” ultlmo mese di- 1avor0 che precede il conged()'
con riferlmento esclusnvamente alle vom ﬁsse e contmuatwe del trattamento ' :

1 per10d1 d1 congedo straordlnarm non sono computatl aj- f ini della rhaturazione di ferle
tredicesima ¢ trattamento di fine rapporto.ma essendo coperti da contr1bu21one figurativa,: sono
validi ai fini del calcolo dell’an21an1ta contrlbutlva prev1den21ale Sono esclu51 gh emolumcntl "
varlablh deIIa retrlbuzmne ‘ '

o -La presente Determmazuone sarj trasmessa dail Ufﬁclo Orgam Ammlmstratm agh Ufﬁcl dl:‘ .
. competenza per gli attx conseguenz1ah ' : ' D
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Allegato alla Proposta del responsab;le della Delermma N '30 de] /( C) / O &/ 602,3

Oggetto Apphcazwne dei beneﬂm prev1st1 dall’Art 42 comma 5, del D Lgs 15 1/2001 - m favore
| del dlpendente Cannata Vlttono quahﬁca “Capo Tecmco” - Cl S -

 PARERE DI REGOLARITA" TECNICA

% POSITIVO ‘

-0 NEGATIVO

! Dmgente




“ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
DIREZ!ONE GEN£RALE

5 _IL‘_DIRETIT.QRE GENER_ALE F.F.

- VISTA la L, R n.21 del 10/08/ 1965 e successrve modrf:che ed mtegrazrom,"'

VISTO lo statuto deHEnte approvato con D P R. S del 21 /01/66 n. 108/A reglstrato a[ta Corte
| der Conti rl 13/08/1966 reg. 1, fog[ro 75 ' o '

VISTA la L.R. n. 212 del 14 09 1979
VISTAla L.R.n, 22 del 28 03 1‘995

T3

VISTA'la L.R. n. 19 del 20.06.1997;

=3

VISTAla LR, n. 17 del 28. 12 2004 art 44;
VISTAla L.R. n. 19 del 23. 12. 2005
| VISTO Uart. 17 della L.R. 11/2010;

VISTO PArt. 10 del Regolamento di Orgamzzazrone deH’Ente approvato con dehberazrone n. 170 :
' del 19/06/2012 ¢ reso. esecutzvo con nata prot 38979 del 10712/ 2012

VISTA la. nota prot 38979 de! 10/ 12/2012 del Serwzro Vrgrlanza Entr con la quale, a segurto .
dell’ approvazrone con Dehberazrone della Giunta: di Governo Regmnaie m 400 dei

12/ 10/2012 e stata comumcata lesecutmta della Dehbemzrone n 170/6 S del_u o

19/06/2012

VISTA la De!rberaz:one n. 61/C.d.A. del 20 drcembre 2022 - con la quale it Dmgente Genemle :
del  Dipartimento Regronale detlo Svr!uppo Rurale e Territoriale delf ’Assessorato _

‘Regronale de[l'Agrrcoltura, dello Svu'uppo Rurale e della Pesca Medrterranea della

Regrone srcmana Dott Marro Candore ¢ stato nommato Direttore Generale F F, ad

" interim dell ’Ente di Swluppo Agncolo secondo quanto prewsto dal comma 4, art. 44 .

' 'deua L.R. 17/2004; _
VISTA e condfvrsa la proposta de[ Responsabrle del Procedrmento, ‘
_VISTO il parere di Regolanta Tecmca

thenuta la propria competenza



| DETER’MINA- -
Per quanto precedentemente mdlcato e che qu1 b3 mtende mtegralmente r1p01 tato:

- di concedele it dlrlttO di frmre deI congedo stramdmarlo prevxsto dall’Art. 42 ‘comma 5 del
‘D. Lgs. n. 151/2001 al dipendente “Capo Tecnico” — C1.S —sig. Cannata Vittorio nel periodo
intero dal 03/01/2023 al 09/06/2023 mesi 5 e giorni 6, per assistere il proprlo fratello g
portatore di handicap grave art. 3, comma 3, legge 104/92

Nei perlodl di congedo straordmarlo al sig. Cannata Vlttorlo spetta una 1ndenn1ta corrlspondente‘
all’ultima retribuzione percepita, e cio¢ quella dell’ ultimo mese di lavoro che precede il congedo‘
con riferimento esclusivamente alle voci fisse e contmuatlve del trattamento

| per10d1 di congedo straordmano non sono computati . ai fini - della’ matulazmne d1 ferie,

‘ tredicesima e trattamento. di fine rapporto ma essendo COpeltI da contr:buzmne ﬁguratlva $ONO’

validi ai ﬁm de! calcolo dell’ anzlamta contributiva. prewdenz;ale Sono’ esclu31 gli emolumenti
- variabili della retribuzione. . ' ' ' ‘

La presente Determinazione sard trasmessa dal! 'Ufficio Orgam Ammmlstratlw agh Uffici di
competenza per gh atti conseguen21a11




